“2024, Afio de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado,
Revolucionario y Defensor de Mayab”

“Nuestro Poder Judicial, puerta de acceso a la justicia y garante de la paz social’

Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche

NOTIFICACION POR BOLETIN ELECTRONICO

i JUICIO LABORAL.
EXPEDIENTE NUMERO: 258/21-2022/JL-I.

* Luz Alba Chavez Tun (parte actora).

* Grupo MK S.A. de C.V. (parte demandada).

* Quimmia Productos Quimicos S. de R.L. (parte demandada).
* Integral Safety del Sureste S.A. de C.V. (parte demandada).

+ Sistema de Protocolizacion S.A. de C.V. (parte demandada).
* Vigilaba S.A. de C.V. (parte demandada).

* Alfredo Alvarado Manzanero (parte demandada).

 Patricia Monserrat Rivas Manzanero (parte demandada).

* Victor Manuel de Jesls Rivas Lopez (parte demandada).

En el expediente numero 258/21-2022/JL-l, relativo al Procedimiento Ordinario Laboral, promovido por Luz Alba Chavez Tun, en contra
de 1) Grupo MK S.A. de C.V.; 2) Quimmia Productos Quimicos S. de R.L.; 3) Integral Safety del Sureste S.A. de C.V.; 4) Limpieza
Profesional Peninsular S.A. de C.V.; 5) Sistema de Protocolizacién S.A. de C.V.; 6) Vigilaba S.A. de C.V.; 7) Alfredo Alvarado
Manzanero; 8) Patricia Monserrat Rivas Manzanero; 9) Victor Manuel de Jesus Rivas Lépez; con fecha 23 de febrero de 2024, se dicté
un proveido que en su parte conducente dice:

“...Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, 23 de febrero de 2024.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guarda el presente expediente; 2) con el oficio nimero T1L-JUR-00773/2023, de fecha 02 de agosto
de 2023, suscrito por el maestro José Alejandro de Guadalupe Moguel Espejo, Juez del Tribunal Primero Laboral del Poder Judicial del
Estado de Yucatén, mediante el cual remite la cédula de notificacién y razén actuarial a Grupo MK S.A. de C.V.; 3) con el oficio numero 9077,
de fecha 18 de agosto de 2023, suscrito por la licenciada Mersy Jaquelin Arjona Diaz, Secretaria General de Acuerdo del Tribunal Superior
de Justicia del Estado de Yucatan, a través del cual se devuelve el exhorto nimero 33/22-2023/JL-I, debidamente diligenciado; 4) con la
razdn actuarial de fecha 03 de abril de 2023, suscrita por la licenciada Didia Esther Alvarado Tepetzi, Actuaria y/o Notificadora adscrita este
Juzgado, mediante la cual hace constar que no fue posible notificar a Limpieza Profesional Peninsular S.A. de C.V., por las razones expuestas
en la misma, y; 5) con la razén actuarial de fecha 07 de marzo de 2023, suscrita por el licenciado Martin Silva Calderén, Actuario y/o
Notificador adscrito este Juzgado, por medio del cual hace constar las fechas en las que fueron notificadas por edictos las partes

demandadas. En consecuencia, se acuerda:

PRIMERO: Se certifica publicacion de Edictos.
En atencion a la razén actuarial de fecha 07 de marzo de 2023, suscrita por el licenciado Martin Silva Calderén, Actuario y/o Notificador
adscrito este Juzgado. se hacen constar las fechas de publicacion de los Edictos para emplazar a juicio a las siguientes partes demandadas:

1) Vigilaba S.A. de C.V.

2) Alfredo Alvarado Manzanero

3) Patricia Monserrat Rivas Manzanero

4) Victor Manuel de Jesus Rivas Lopez

5) Integral Safety del Sureste S.A. de C.V.
6) Quimmia Productos Quimicos S. de R.L.

Publicaciones que se realizaron los dias lunes 23 y viernes 27 de enero de 2023, a través del sitio web del Periddico Oficial del Estado, tal

y como consta en los documentos anexados a dicha razén.

Es asi que, en razén de que la ultima publicacién se realizé el dia viernes 27 de enero de 2023, el plazo legal concedido a las partes
demandadas mencionadas con anterioridad para dar contestacién al escrito de demanda empezé a computarse el dia lunes 30 de enero de
2023 y finalizo el jueves 23 de febrero de 2023, de conformidad con lo dispuesto en el parrafo primero del numeral 873-A, en relacién con la
fraccion Il del articulo 747, ambos de la Ley Federal de Trabajo.

SEGUNDO: No contestacion de demanda y cumplimiento de apercibimientos.

En razon de haber transcurrido el término legal de 15 dias habiles para que las partes demandadas 1) Vigilaba S.A. de C.V.,, 2) Alfredo
Alvarado Manzanero, 3) Patricia Monserrat Rivas Manzanero, 4) Victor Manuel de Jesus Rivas Lopez, 5) Integral Safety del Sureste
S.A.de C.V,, 6) Grupo MK S.A. de C.V. y 7) Quimmia Productos Quimicos S. de R.L. dieran debida contestacion a la demanda interpuesta

en su contra, sin que hasta la presente fecha hayan dado contestacién alguna; con fundamento en el sequndo parrafo del numeral 873-D

en relacion al ordinal 738 y el articulo 690, todos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se tienen por admitidas las peticiones de la parte
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actora, salvo aquellas que sean contrarias a lo dispuesto por la Ley y se tiene por perdido el derecho de dicha parte demandada

de ofrecer pruebas, objetar las pruebas ofrecidas por la parte actora y en su caso a formular reconvencién.

Se dice lo anterior, en razén de que el plazo legal concedido a las partes demandadas empez6 a computarse de la siguiente forma:

; Fecha en que empez6 a .
Fecha de Fecha en que finalizé
Demandadas computarse el plazo
emplazamiento el computo
concedido
1) Vigilaba S.A. de C.V., 2) Alfredo Alvarado
Manzanero, 3) Patricia Monserrat Rivas
Viernes 27 de enero Jueves 23 de febrero de
Manzanero, 4) Victor Manuel de Jesus Rivas Lunes 30 de enero de 2023.
de 2023. 2023.
Lépez, 5) Integral Safety del Sureste S.A. de C.V.
y 6) Quimmia Productos Quimicos S. de R.L.
Martes 25 de abril de . Jueves 18 de mayo de
Grupo MK S.A. de C.V. Jueves 26 de abril de 2023,
2023, 2023.

TERCERO: Se ordenan notificaciones por estrados o boletin electrénico.

Tomando en consideracion que las demandadas 1) Vigilaba S.A. de C.V.,, 2) Alfredo Alvarado Manzanero, 3) Patricia Monserrat Rivas
Manzanero, 4) Victor Manuel de Jesus Rivas Lépez, 5) Integral Safety del Sureste S.A. de C.V.,, 6) Grupo MK S.A. de C.V. y 7) Quimmia
Productos Quimicos S. de R.L., no dieran contestacion; en términos de la segunda parte del parrafo primero del articulo 873-A, en relacién
con el primer parrafo del numeral 739, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena que las subsecuentes notificaciones de
las partes demandadas se realicen por medio de boletin o estrados electrénicos, segin proceda conforme a la Ley Federal del
Trabajo en vigor.

CUARTO: Se Ordena Emplazamiento por Edictos.
En atencion a lo asentado en la Razén de Notificacién de fecha 03 de abril de 2023, signada por la Actuaria y/o Notificadora de adscripcion,
en donde informé la imposibilidad de emplazar a la moral Limpieza Profesional Peninsular S.A. de C.V., por los siguientes motivos:

“(...) cerciorada de que me encuentro en el domicilio correcto, por asi sefialarlo el mapa de geolocalizacion, procedo a localizar el predio
marcado con el nimero 195 siendo una casa de dos plantas, color blanco con rojo, cochera con rejas negras, realicé mi respectivo llamado
donde fui atendida por una persona del sexo mujer quien dijo llamarse “Candelaria” quien no se identificd por asi considerarlo por lo que
describo: tez morena, complexién delgada, estatura baja, cabello corto negro, nariz media, boca media, portando anteojos y ante quien me
identifiqué e informé el motivo de mi visita solicitadndole la presencia del representante legal y/o persona autorizada de la empresa Limpieza
Profesional Peninsular S.A. de C.V. respondiendo: “No, este un predio particular pero aqui al lado estaba esa empresa, solo que como las dos
casas estan juntas se confunden, al lado es numero 185 y yo soy 195" y tiene rato que ya se fueron”. Acto seguido, me traslade al predio de
al lado toda vez que estaba abierto, siendo atendida por una persona del sexo mujer, quien no se identificd por lo que la describo: tez clara,
complexién delgada, cabello corto rizado, estatura media, nariz media, boca media ante quien me identifiqué e informé el motivo de mi visita
preguntandole si en este predio eran las instalaciones de la empresa Limpieza Profesional Peninsular S.A. de C.V., manifestando: “Yo acabo
de llegar aqui a rentar, pero tengo entendido que antes habia una empresa, ya tiene rato que se cambiaron”. En razén de lo anterior, y toda
vez que no tengo la certeza juridica de que siga siendo el domicilio de la empresa a notificar por asi observarlo, asi como lo manifestado por
las personas a las cuales se le solicitd informacion, hago constar que no fue posible notificar a Limpieza Profesional Peninsular S.A. de C.V.
(..)" (8IC)

Aunado a lo anterior, este Juzgado Laboral ha agotado todas las gestiones necesarias para la obtencion del domicilio en el cual pueda ser
emplazado la moral Limpieza Profesional Peninsular S.A. de C.V.,, sin que hasta la presente fecha se tenga un nuevo domicilio para llevar
a cabo el emplazamiento, toda vez que del comunicado por las diversas dependencias a las cuales se le solicité informacién, sefalaron no

contar con una direccion o registro de los patrones citados.

En tal virtud y, con fundamento en el tercer, cuarto y quinto parrafo del ordinal 712 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena la
notificacion y emplazamiento de la moral Limpieza Profesional Peninsular S.A. de C.V. mediante edictos que seran publicados en el
Periddico Oficial del Estado y en la Pagina Electrénica Oficial del Poder Judicial del Estado de Campeche, especificamente en el
micrositio de este Juzgado Laboral.

-Prevencion a la parte demandada-
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Por otro lado, se exhorta a la parte demandada para que, dentro del plazo de 15 dias habiles contados a partir del dia siguiente habil en
que surta efectos el emplazamiento, de contestacién a la demanda interpuesta en su contra, ofrezca las pruebas que considere, o bien
plantee la reconvencién, de lo contrario se le previene que se tendra por admitidas las peticiones de la parte actora, asi como por perdido
su derecho a ofrecer pruebas y en su caso a formular reconvencion.

De igual forma, con fundamento en la segunda parte del parrafo primero del articulo 873-A, en relacion con el primer parrafo del numeral

739, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se le hace saber al demandado, que, al presentar su escrito de contestacion de demanda,

deberan sefalar domicilio para oir y recibir notificaciones, en esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche, Campeche, de lo contrario

las subsecuentes notificaciones personales se les hardn por medio de boletin, estrados o buzén, segun proceda conforme a la Ley Federal
del Trabajo en vigor.

Asimismo, se le hace saber a la parte demandada que, al presentar su escrito de contestacion, deberan determinar un correo electronico
para la asignacién del buzén electrénico de conformidad con el parrafo cuarto del articulo 739, en relacion con el décimo primer parrafo del
ordinal 873-A, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

Finalmente, en atencién al tercer parrafo del articulo 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se le comunica a la parte demandada
que, en caso de no objetar las pruebas ofrecidas por la parte actora, al momento de dar contestacion a la demanda interpuesta en su contra,

se tendra por perdido su derecho de objetar las pruebas de las contra partes.

QUINTO: Se gira oficio al Periodico Oficial del Estado.
Para dar cumplimiento a lo ordenado en el punto anterior, se ordena girar oficio a la Directora del Periédico Oficial del Estado, para que,
de conformidad con el numeral 712, cuarto parrafo, de la Ley Federal del Trabajo, publique el presente acuerdo. por dos veces, en un lapso

de tres dias entre uno y otro, apercibida de que, en caso de incumplimiento, se aplicard una multas de 50 veces la Unidad de Medida y

Actualizacién (UMA), correspondiente a la cantidad de $108.57 (son: ciento ocho pesos 57/100 M.N.), que multiplicada por cincuenta resulta
un importe total de $5,428.5 (son: cinco mil cuatrocientos veintiocho pesos 5/100 M.N.), de conformidad con el articulo 731, fraccién |, de la
Ley Federal del Trabajo.

SEXTO: Se reserva citacion para audiencia preliminar.
Dado lo plasmado en el punto anterior, este Juzgado Laboral se reserva de fijar fecha y hora para la celebracion de Audiencia Preliminar,
hasta en tanto se emplace a la demandada Limpieza Profesional Peninsular S.A. de C.V. y se hayan agotado todas las etapas de la

secuela procesal anteriores a la Audiencia Preliminar, por lo que respecta a dicha demandada.

SEPTIMO: Acumulacién.
Con fundamento en las fracciones VI y Xl del articulo 72 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado, intégrese a los presentes los
escritos y documentacion adjunta descritos en el apartado de vistos, ello para que obren conforme a Derecho corresponda.

OCTAVO: Exhortacion a conciliar.

En términos de la ultima parte del segundo parrafo del ordinal 873-K y del numeral 774-Bis, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor,
en relacién al articulo 17 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en vigor; se invita y recuerda a las partes que
durante el proceso judicial podran solicitar o informar a este Juzgado su voluntad verificar alguna alternativa de solucién de
conflicto que ambos hubiesen convenido o acordado y que se adecuen mas a su ideologia de justicia, a sus derechos y finalmente
a sus necesidades, lograndose con ello también una justicia pronta, expedita y gratuita.

NOVENO: Proteccién de datos personales.

En cumplimiento con lo que establecen los numerales 16, parrafo primero y segundo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en vigor, en relacién con los articulos 1ero., 3ero. fraccién XI, 23 y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién, asi como con los ordinales 44, 118 fraccién VIl y 123 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Campeche; se hace saber a los intervinientes en los procesos que se tramitan en este juzgado, que los datos personales que existan en
los expedientes y documentacion relativa al mismo, se encuentran protegidos por ser informacién confidencial, por lo que para permitir el
acceso a dicha informacion o conceder esa informacion a diversas personas, se requiere que el procedimiento jurisdiccional haya causado
ejecutoria, ademas de que se debe obtener el consentimiento expreso de los titulares de estos datos, de lo contrario la informacion se
considera reservada, ello sin perjuicio de que lo determine el Comité de Transparencia.

DECIMO: Notificaciones.
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Se comisiona al Actuario y/o Notificador de la Adscripcion, que de conformidad con el articulo 739 Ter fraccién I, de la Ley Federal del
Trabajo, debera de notificar el presente proveido, a las partes siguientes:

. Luz Alba Chavez Tun (parte actora)

. Vigilaba S.A. de C.V. (parte demandada)

. Alfredo Alvarado Manzanero (parte demandada)

. Patricia Monserrat Rivas Manzanero (parte demandada)
. Victor Manuel de Jesus Rivas Lopez (parte demandada) Boletin o estrados
. Integral Safety del Sureste S.A. de C.V. (parte demandada)
. Quimmia Productos Quimicos S. de R.L. (parte demandada)
. Sistema de Protocolizacion S.A. de C.V. (parte demandada)
. Grupo MK S.A. de C.V. (parte demandada)

. Limpieza Profesional Peninsular S.A. de C.V. (parte demandada) Edictos

Notifiquese y cumplase. Asi lo provee y firma, el Licenciado en Derecho Erik Fernando Ek Yéfiez, Secretario de Instruccion Interino del
Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche...”

Lo que notifico a usted por medio de lista electrénica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 Ter, fraccion Ill, 745, 745-Bis y
746, de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relaciéon con el numeral 47, de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Campeche
vigente, para los efectos legales a que haya lugar. - DOY FE.

San Francisco de Campeche, Campeche, a 29 de febrero de 2024.
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